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Monsieur le Président,
Monsieur le Directeur général,
Excellences,

Chers délégués,

La 103™ Conférence internationale du Travail est placéasske théme

« Construire I'avenir avec le travail décent ».dmix est d’autant plus justifié
gue le nombre de chdémeurs dans le monde se trouven aniveau

exceptionnellement élevé et que la nature du trataia qualité des emplois
connaissent une transformation profonde. Trop suuieetravail - et donc ceux
qui 'accomplissent - sont considérés seulementnoeran facteur de codt. Les
gains de productivitt ne sont plus équitablementtagés. Les revenus
financiers et les bonus explosent et les salait@gnent, voire se dégradent,
comme l'a récemment relevé 'OCDE. Les conditiores tchvail souvent se
détériorent. La sécurité au travail est négligéeenroe l'illustre l'accident

dramatique et trés meurtrier dans une mine en Tewrqu

Les conséguences sociales de cette évolution sdastas. Mais I'impact sur
nos économies est également extrémement négatifiMleconstate depuis peu

gue l'accentuation des inégalités freine le dévatopent économique entrainant
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une croissance anémique. L'OIT est la mieux plau®e promouvoir le travail
décent qui doit étre un élément central d’'un avénonomique et social plus

stable et plus juste.

Il nous faut revenir a I'esprit de Philadelphie ttes principes fondamentaux
n'ont rien perdu, soixante-dix ans aprés leur adaptde leur actualité. « La
dignité de tous les humains » est loin d’étre ga@anotamment dans le monde
du travail. Dans cet esprit, nous soutenons tosseféorts pour lutter plus
efficacement contre toutes les formes de travadéaont sont victimes surtout
les femmes et les enfants. Il est urgent d’addat€onvention y relative et nous

espérons que la Conférence entérinera I'accorddreur cette question.

De méme faut-il réduire le champ de I'économie limfelle parfois présentée
comme un puissant gisement d’emplois. Ce qu'on iepds c'est que

I’économie informelle crée des travailleurs pauyragnérables, dépourvus de
droits a la seécurité et la protection sociale. @lgent dans une précarité
permanente a I'opposé de ce qu’est le travail dé€s emplois tres répandus
dans les pays en développement se multiplient adasis les sociétés
industrielles, notamment du fait de la crise. Laé&gon sociale en patit. Une
génération toute entiere ne connait comme seukdrjue la précarité et la

marginalisation dans la pauvreté.



Je plaide en revanche pour un développement ptiislad’économie sociale et
solidaire productrice de nouveaux biens et seryiagssi qu'en faveur de la
creéation de PME innovatrices et créatrices d’ensplaitravers la promotion de

I'esprit d’entreprise, notamment parmi les jeunes.

L’emploi décent doit étre remis au cceur de nodigaks. Il y a quinze millions

de nouveaux chémeurs depuis 2007 dans les éconaligss avancées. Des
millions de ménages restent sans aucun revenu.derds millions de jeunes

dans I'U.E. sont sans emploi. Nous devons renfoxmte discussion sur
I'objectif stratégique de I'emploi, car les enjegolitigues sont également
pernicieux pour nos systéemes démocratiques. Langiarpour la jeunesse
promue par I'Union européenne doit étre mise enrecevbénéficier de plus de
ressources. Le Directeur général a eu raison diywme mesure concréte pour
connecter les jeunes avec le marché du travaih efotiété. La formation et
I’éducation ne doivent pas subir les coupes budgstamposées par les
politiques d’austérité. Les investissements sociaw doivent pas étre
considérés comme de simples dépenses, mais comrékement essentiel un

investissement pour promouvoir une croissance ibged et la justice sociale.

Je voudrais féliciter le Directeur général d’avmiis en avant le role de I'OIT
dans le sujet délicat des migrations. Les migrantsimes de la pauvreté et de

I'absence de perspectives dans leur pays d'origie¥jennent souvent des



travailleurs particulierement vulnérables. La comauwté internationale doit
s’engager plus activement en faveur de politiquegatoires respectueuses des

droits de 'homme en s’attaquant aux causes dgsiilgratoires.

Travail décent, droits sociaux, lutte contre layyaté doivent étre les axes du

programme de développement des Nations Unies [aqures-2015.

Le Directeur général Guy Ryder a tout notre appuiogre confiance pour faire
contribuer une OIT efficace et disposant d’'uneefdégitimité a la réussite de ce

programme qui doit rendre la globalisation plusgus



